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DIRIGENZIALE

Settore 6 - WELFARE
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Volontariato "MOVIMENTO EUROPEO DIVERSABILI ASSOCIATI M.E.D.A.
CALABRIA", capofila del progetto # Avanzo#quando Ristorando diventa
Social Maker# - Approvazione bozza protocollo d'intesa.
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CITTA' DI COSENZA

Registro Generale n. 430
del 2016 Reg. del Settore n. 64 / 2016

Settore 6 - WELFARE

MISASI GIULIANA

Il Responsabile del Procedimento

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto:
Formalizzazione rapporto di collaborazione tra I'Organizzazione di Volontariato

"MOVIMENTO EUROPEO DIVERSABILI ASSOCIATI M.E.D.A. CALABRIA", capofila del
progetto # Avanzo#quando Ristorando diventa Social Maker# - Approvazione bozza
protocollo d'intesa.

Il Direttore di Settore

PREMESSO cche:

con le Linee di Indirizzo - Direttiva 2013 del 18/2013, pubblicata sul sito istituzionale del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali atterso apposito avviso in data 18/10/2013,
il Ministero del Lavoe delle Politiche Sociali ha dettatd:e linee di
indirizzo per la presentazione di progetti sperimentali diontariato di cui all'art. 12,
comma 1, lettera d), della legge 11 agosto 1991266, finanziati con il Fondo per il
volontariato istituito ai sensi dell'art. 12, comghalella legge 11 agosto 1991, n. 266;

con decreto del Direttore Generale della Direzi@enerale per il Terzo Settore e le
Formazioni Sociali, firmato in data 21-12-2015 atetammesso a contributo il progetto
sperimentale di volontariato (di cui all'art. 1Zynema 1, lett. d), della legge 11 agosto 1991
n. 266, finanziato con il Fondo per il Volontariagtituito ai sensi dell’art. 12, comma 2,
della medesima legge, “Avanzo...quando Ristoranderder Social Maker”, presentato
dalla Organizzazione di VolontariatoMOVIMENTO EUROPEO DIVERSABILI
ASSOCIATI MEDA CALABRIA”, per limporto complessivo di € 29.994,44
(ventinovemilanovecentonovantaquattro/44), di culi 90% pari ad € 26.995,00
(ventisemilanovecentonovantacinque/00) quale gootdributo ministeriale ed il restante
10%, pari ad € 2.999,44 (duemilanovecentonovan&ddy a carico della O.d.V.
richiedente;

con nota del 23/02/2016 e pervenuta, con protoagdoerale d’ ingresso n. 14073 del
24/02/2016, richiesta allAmministrazione  Comunaté Cosenza da parte  del
rappresentante legale dell’'organizzazione di veloato “MOVIMENTO EUROPEO
DIVERSABILI ASSOCIATI MEDA CALABRIA” di adesione al progetto “Avanzo...
guando Ristorando diventa Social MakeXzioni mirate ad interventi concreti nei confronti
delle famiglie della citta di Cosenza che versanocondizioni di disagio sociale ed
economico.

con nota prot. n. 75394/CS del 03/09/2015, I'Ammstirsizione Comunale di Cosenza ha
aderito al progetto di cui sopra al fine di avvi@adoni mirate ad interventi concreti nei
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confronti di famiglie residenti nel comune di Cosarche versano in situazioni di estremo
disagio;

tale collaborazione si dovra concretizzare senzanalimpegno finanziario ma mettendo a
disposizione personale e strutture comunali necessl raggiungimento degli obiettivi
preposti;

tale proposta di protocollo, che dovra essere softto dal Comune di Cosenza e dalla
stessa Organizzazione di Volontariato, prevede\vatdi, ognuno nell’ambito del proprio
ruolo e delle proprie competenze cosi come indicatkallegata bozza, volti a fronteggiare
le problematiche presentate damiglie che versano in condizione di poverta, sradb in
atto tutte le forme di aiuto e collaborazioneiwdd offrire a questi cittadini una qualita
della vita dignitosa ed adottando tutte le strateljicontrasto alla poverta utili a tal fine;

il Protocollo d’'Intesa ha le seguenti finalita:

a) consolidare la rete di collegamento fra enti, ugiibni e realta territoriali sulle
complesse problematiche della famiglie in condiztrlisagio sociale ed economico;
b) realizzare azioni in favore di queste famigliearue mirate alla prosecuzione delle
attivita gia in essere all'interno dell'organiz&are di volontariato e all'incremento
delle stesse, con il progetto “Avanzo...quando R#&stdo diventa Social
Maker”.Attraverso:
-'awvio delle attivita di comunicazione per la difione dell'iniziativa e dei
risultati raggiunti anche attraverso il sito welbmmale
-l'attivazione e la gestione del sito solidale p@rdrire I'incontro tra la domanda e
I'offerta di servizi;
-la formazione dei volontari per accrescere le coeose e le competenze sulle
nuove poverta;
-la costituzione, attraverso la Porta Sociale déioBe= 6 Welfare, del primo punto
di accesso al servizio “Ristorando” per le famigliel Comune di Cosenza in
difficolta economica;
-la rilevazione e la valutazione del bisogno sog¢iale
-la segnalazione delle famiglie in difficolta da awewgpagnare nel percorso di
sostegno ed al servizio “Ristorando”;
-la realizzazione di una rete di collaborazione atire OdV ed istituzioni per un
confronto aperto ed una condivisione delle risorse;
-I'attuazione ed integrazione di sportelli di asoqgter la progettazione di percorsi
di ricostruzione personale e familiare;
-l monitoraggio, la valutazione e la diffusione dsultati.

DATO ATTO che

da sempre il Comune di Cosenza € interessato sefvamti volti a realizzare un efficiente
servizio di sostegno alle famiglie disagiate pnéiseel territorio cittadino;

CONSIDERATO che

I'Organizzazione di Volontariato “MOVIMENTO EUROPEDIVERSABILI ASSOCIATI
M.E.D.A. CALABRIA”, ha gia promosso ed avviato sul territorio cittadimterventi mirati
allo sviluppo dell’autonomia, autogestione, auted®inazione, orientamento professionale,
inserimento lavorativo di famiglie con forte disagfavorendone il sostegno e l'inserimento
alla vita sociale in tutte le sue forme;

molte famiglie, soprattutto in questi ultimi tempi, rivolgono spesso ai Servizi Sociali con
la richiesta di sostegno, cura e accompagnamefegvamdo, nellambito di questi contatti
I'ingresso di nuovi soggetti individuati nei cositievorking poors;

il progetto “Avanzo...quando Ristorando diventa Sbéiaker” per come sopra esposto,
risponde a tale bisogno espresso da parte deligliam

quanto proposto dalla citata Organizzazione di ¥@oato € conforme agli obiettivi che
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I’Amministrazione Comunale si prefigge di realizzamell’ambito di attivita rivolte alle
famiglie a rischio di grave emarginazione sociale;

« I’Amministrazione Comunale, intende aderire allaldeita iniziativa, giusta sopra citata
nota sindacale n.5394/CS del 03/09/2015, sotto=udio il Protocollo d’Intesa, allegato e
parte integrante del presente atto, precisand@esaltfesclusione di qualsiasi onere
finanziario o coinvolgimento di natura economica mattendo a disposizione personale
proprio e strutture comunali;

CONDIVIDENDO (gli obiettivi e le finalita del progetto, indirizdaal consolidamento di sinergie
ra enti, istituzioni coinvolte e le altre realta pgas sul territorio;

VALUTATO che il Settore 6 Welfare del Comune di Cosenza, ipsgrvizi offerti e per |l
personal tecnico operativo di cui € dotato, puo offrire walido sostegno alla realizzazione del
progetto impegnandosi a realizzare quanto stabilito nelésso protocollo d’intesa proposto e
successivamer concordato, limitatamente ai compiti spettantidAahministrazione Comunale
(nelle fattispecie le figure professionali presenti poesa Porta Sociale: Assistente Sociale,
Amministrativo Operatore) ;

CONFERMATA la volonta di voler aderire all' iniziativa propastdall’ Organizzazione di
Volontariatc “MOVIMENTO EUROPEO DIVERSABILI ASSOCIATI M.E.D.ACALABRIA";
PRECISATO altresi, I'esclusione di qualsiasi onere finanpiap coinvolgimento di natura
economic da parte dell’Ente;

TANTO PREMESSO

VISTO il D. Lgs. 267/2000, e successive modificazioni;

VISTO lo Statuto del Comune,

VISTO il Regolamento di Contabilita;

VISTO il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il D. Lgs. 50/2016;

VISTO il D. Lgs. 118/2011 e successive modificazioni;

VISTO il regolamento comunale sui controlli interni;

VISTO il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria (alleg. 4/2 del D.
Lgs. 118/2011);

RITENUTO di poter esprimere, in considerazione della regolarita e correttezza dell’'azione
amministrativa, parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica , ai sensi dell'art. 147-bis del
d.lgs. n. 267/2000, introdotto dalla lettera d) del comma 1 dell’art. 3 del decreto-legge 10 ottobre
2012, n. 174, come modificata dalla legge di conversione 7 dicembre 2012, n. 213;

PRECISATO, ai fini e per gli effetti dell'art. 151, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000, che il presente
provvedimento non comporta impegni di spesa e, pertanto, non viene trasmesso al responsabile
del servizio finanziario dell'Ente;

DETERMINA

La premessa e parte integrante e sostanziale esdie atto;

-di approvare la bozza di protocollo d’intesa tra il ComuneCdsenza e I'Organizzazione
di Volontariato “MOVIMENTO EUROPEO DIVERSABILI ASSOIATI M.E.D.A.
CALABRIA™, allegata e parte integrante del presente atto;

-di stabilire che il ruolo dellAmministrazione Comunale di Coga sara quello esplicitato
nella bozza di Protocollo allegata e parte integradel presente atto, con esclusione di
gualsiasi onere finanziario o coinvolgimento diurateconomica,

-di disporre che il presente atto venga pubblicaibatbo pretorio on-line di questo Comune
ai sensi dell'art. 32 della legge 18 giugno 200%H%Ne successive modificazioni;

-di disporre la pubblicazione delle note informatded presente atto sul portale web dell'Ente
ai sensi dell'art. 23 comma 2 del D. Lgs. n. 33-emarzo 2013;
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Copia del presente provvedimento sara trasmessaheaper via telematica e a cura dell’Ufficio
Archivio al Direttore 6° Settore Welfare per i preedimenti di competenza.

ELENCO ALLEGATI
1 - Generici - 1.) Bozza Protocollo d'intesa.

Il Direttore di Settore

Cosenza
Giuliana Misasi
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