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CITTA' DI COSENZA

Registro Generale n. 696/2022
pubblicata il 09/05/2022 Reg. del Settore n. 111 / 2022

Settore 1 - PERSONALE - CONTROLLO DI GESTIONE - FORMAZIONE
LAVORO

D.SSA ISA NAPOLI

Il Responsabile del Procedimento

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto:
Oggetto: Riammissione in servizio del dipendente Istruttore di P.M. "omissis" -
Presa D'atto

Il Direttore di Settore

PREMESSO CHE con determinazione dirigenziale R.@. del 19/01/2022 si e preso atto della
sospensione dal servizio ai sensi dell'art. 3 del D72/2021 del dipendente Istruttore di P.M.
"omissis”;

CONSIDERATC che il D.L. n. 24 de 24 marzc u.s all'art 8 c. rubricatc "Obblighi vaccinali" al
Cc. 4 riporte testualment "Art.4-ter. 1 ( Obbligc vaccinal per il personal delle scuola del
compartc difesa sicurezz € soccors pubblico delle polizie locale,deg organism di cui alla
legge 3 agostt 2007 n. 124 dell’Agenzii pel la cybersicurezz nazionale degl istituti
penitenziar: delle universita delle istituzion di alte formazion: artistica musical € coreutici e
degli istituti tecnic superiori nonche del Corpi forestal delle region & statut« speciale’ - 1.
Finoc al 1E5 giugnc 2022 Tl'obbligc vaccinall pel la prevenzion dell'infeziont da
SARS-CoV-: di cui all'articolc 3-ter de adempiers pel la somministrazior delle dos¢ di
richiamo entrc i termin di validita delle certificazion verd COVID-1€ previst dall'articolc 9,
comm: 3, del decreto-legc 22 aprile 2021 n. 52, convertito cor modificazioni dalle legge
17 giugnc 2021 n. 87;

CONSIDERATC che il sopr: citatc D.L. al medesim art. 8, al successiv comm: 6 recita
testualmente «Art. 4-quinquie (Impiegc delle certificazion verd COVID-1€ nel luogh di
lavorc pel colorc che sonc sogget! all'obbligc vaccinali ai sens degl articoli 4-ter.1 4-ter.z €
4-quater) - 1. Ferm restand gli obblighi vaccinal € il relativc regime sanzionato di cui
all'articolc 4-sexies i sogget! di cui agli articoli 4-ter.1 4-ter.2 comm: 3, ultimo periodo e
4-quater fino al 3C aprile 2022 pel I'access ai luogh di lavoro devonc( possedel e st richiesta,
esibire une delle certificazion verdi COVID-1€ de vaccinazione guarigion: o test cosiddetto
greetl pas: basi di cui all'articolc 9, commi 1, lettere a-bis de decreto-legc 22 aprile 2021 n.
52 convertito cor modificazioni dalle legge 17 giugnc 2021 n. 87 Si applicant le disposizioni
di cui agli articoli 9-ter.1 9-ter.2 9-quinquies 9-sexies 9-septies 9-octies € 9-novie:
del decreto-legc n. 52 del 2021.»

VISTA la note Id flussc N. 5487 de 29/03/202Z acquisiti al protocollc de settort Personal in
date 26/04/202 cor il n. 1614 trasmess da Comandani prc tempor: delle Polizie Municipale,
cor la quale comunici il reintegrcin servizic da 01.04.202 de dipendent Istruttore di P.M. ...
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omissis ... di cui alle allegati scheda;

VISTA la successiv note Id flussc N. 5962 de 01/04/202z acquisiti al protocollc de settore
Personal in dat: 26/04/202. cor il n. 1620 trasmess da Comandani prc tempor« delle Polizia
Municipale cor la quale comunici I'avvenute presi servizic de dipendent Istruttore di P.M. ...
OMmIsSic ...

RITENUTQ doveros prender attc di quant« sopr: pel quantcdi competenza,;

VISTO il D. Lgs. 267/2000, e successive modificazioni;

VISTO lo Statuto del Comune,

VISTO il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTO il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il D. Lgs. 118/2011 e successive modificazioni;

VISTO il regolamento comunale sui controlli interni;

VISTO il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria (alleg. 4/2 del D.
Lgs. 118/2011);

RITENUTO di poter esprimere, in considerazione della regolaritd e correttezza dell’azione
amministrativa, parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica , ai sensi dell’art. 147 bis
comma 1 del d.Igs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

DETERMINA

« Di prender atto pel le motivazion sopri espost che qui si intendon: integralmente
richiamate delle note Id flussc N. 5487/202z acquisiti al protocollc del Settort Personal in
date 26/04/202 cor il n. 1614 trasmess dal Comandani prc tempor: delle Polizia
Municipale cor la quale comunici il reintegre al servizic ai sens dell’art. 8 del D.L. 24/2022
del dipendent Istruttore di P.M. ... omissi: ...di cui allea sched allegata;

« di prender attc altres che il dipendent Istruttore di P.M. ... omissi: ... in date 01/04/2022
he ripresc regolar: servizic pel come comunicat cor note Id flussc N. 5963/202z acquisiti al
protocollc de settorc Personal in dat: 26/04/202. cor il n. 162( dal Comandant prc tempore
delle Polizie Municipale;

« di trasmetter copic de present provvediment al Comand delle Polizie Municipale,
all'ufficio stipendi all’'ufficio pensioni all'ufficio presenz:¢ al Segretari General e
all'interessato.

ELENCO ALLEGATI

1 - File PDF NON PUBBLICATO - scheda dati

2 - File PDF NON PUBBLICATO - Nota P.M. 5487
3 - File PDF NON PUBBLICATO - nota 5963 P.M.

Il Direttore di Settore
Cosenza 06/05/2022 Gianpiero Scaramuzzo
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